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Oggetto: Ricorso proposto innanzi il Tribunale Civile di Catania— Sez. Lavoro dalla dott.ssa T.F.-

Conferimento dell'lncarico di rappresentanza e difesa dell’Azienda all’Avv. Francesco Paolo Rubbio, iscritto
all'Albo AziendaleAvvocati.

Proposta N° 150 del (,/4./0//9
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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell’Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. FabrizioDe Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l‘assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguentedeliberazione
DOTT.…ANGIA



Il DirigenteAwocato

Servizio Legale

Premesso che, in data 15.11.2018 (assunto al prot. generale in pari data al n. 19280/2018), è stato
notificato a questa Azienda ricorso innanzi al Tribunale di Catania, Sez. Lavoro, ad istanza della dott.ssa T.F.

al fine di ivi ottenere il riconoscimento del diritto al mantenimento della posizione occupata nella

graduatoria approvata con deliberazione n. 426 del 10.06.2016 per assunzioni a tempo determinato di

Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D, con ogni consequenziale statuizione, ivi compresa la

disapplicazione elo annullamento degli atti di assunzione di candidati classificati in posizione deteriore e la

declaratoria dell’obbligo dell'Azienda di procedere all’assunzione della ricorrente, con conseguenziale
risarcimento del danno relativo alla mancata assunzione;

Ritenuto doversi costituire nel giudizio proposto con il suindicato ricorso innanzi il Tribunale di Catania, sez.
Lavoro, notificato ad istanza della dott.ssa T.F., al fine di ivi esporre tutte le ragioni difensive dell’Azienda,
conferendo l’incarico di rappresentanza e difesa dell’Ente dall'aw. Francesco Paolo Rubbio, con studio in

Palermo, in Via Marchese di Villabianca n. 54, iscritto all‘Albo Aziendale Avvocati, che ha trasmesso in data
10.10.2019 (prot.n. 18295/2019) a mezzo pec la dichiarazione di accettazione dell’incarico alle condizioni
economiche specificate nella richiesta di cui alla nota del 08.10.2019, prot. generale n. 17825/2019;

Ritenuto che la sottoscrizione del disciplinare d'incarico da parte del professionista comporta anche
l'accettazione delle condizioni economiche definite nel presente prowedimento;

Considerato che al pagamento delle spese, competenze ed onorari si prowederà con successivo atto,
previa emissione della relativa fattura, ai minimi tariffari con applicazione, pertanto, della massima
riduzione percentuale (50% in tutte le fasi, 70% per la fase istruttoria) sui valori medi di liquidazione di cui
ai parametri fissati con il D.M. n.55/2014, per l’attività professionale relativa alla difesa dell’Ente in seno
giudizio di che trattasi di valore indeterminabile a complessità bassa e comunque secondo i criteri di cui al

disciplinare d’incarico;

Rawisata l’urgenza e l'indifferibilità della presente, atteso che l’udienza di discussione è fissata per
giorno 06.12.2019;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

Costituirsi nel giudizio proposto con il ricorso innanzi il Tribunale di Catania, sez. Lavoro, notificato in data

15.11.2018 ad istanza della dott.ssa T.F., al fine di ivi esporre tutte le ragioni difensive dell‘Azienda,
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conferendo l’incarico di rappresentanza e difesa dell’Ente dall’avv. Francesco Paolo Rubbio, con studio in
Palermo, in Via Marchese di Villabianca n. 54, iscritto all'Albo Aziendale Awocati, che ha trasmesso in data
10.10.2019 (prot.n. 18295/2019) a mezzo pec la dichiarazione di accettazione dell’incarico alle condizioni
economiche specificate nella richiesta di cui alla nota del 08.10.2019, prot. generale n. 17825/2019.

Dare atto che la sottoscrizione del disciplinare d’incarico da parte del professionista comporta anche
l'accettazione delle condizioni economiche definite nel presente prowedimento.

Dare atto che al pagamento delle spese, competenze ed onorari si prowederà con successivo atto, previa
emissione della relativa fattura, ai minimi tariffari con applicazione, pertanto, della massima riduzione
percentuale (50% in tutte le fasi, 70% per la fase istruttoria) sui valori medi di liquidazione di cui ai
parametri fissati con il D.M. n.55/2014, per l’attività professionale relativa alla difesa dell‘Ente in seno
giudizio di che trattasi di valore indeterminabile a complessità bassa e comunque secondo i criteri di cui al
disciplinare d’incarico.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, atteso che l’udienza di discussione è fissata per
giorno 06.12.2019.

Allegati: omissis ai sensi del Regolamento Europeo 216/679 e del D.Lgs 196/2003 e ss.mm.ii

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e
sostanziale del presente prowedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia espressa
dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale
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di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Awocato e, pertanto,
Costituirsi nel giudizio proposto con il ricorso innanzi il Tribunale di Catania, sez. Lavoro, notificato in data
15.11.2018 ad istanza della dott.ssa T.F., al fine di ivi esporre tutte le ragioni difensive dell’Azienda,
conferendo l’incarico di rappresentanza e difesa dell’Ente dall’avv. Francesco Paolo Rubbio, con studio in
Palermo, in Via Marchese di Villabianca n. 54, iscritto all’Albo Aziendale Awocati, che ha trasmesso in data
10.10.2019 (prot.n. 18295/2019) a mezzo pec la dichiarazione di accettazione dell’incarico alle condizioni
economiche specificate nella richiesta di cui alla nota del 08.10.2019, prot. generale n. 17825/2019.
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Dare atto che la sottoscrizione del disciplinare d’incarico da parte del professionista comporta anche
l'accettazione delle condizioni economiche definite nel presente prowedimento.

Dare atto che al pagamento delle spese, competenze ed onorari si provvederà con successivo atto, previa
emissione della relativa fattura, ai minimi tariffari con applicazione, pertanto, della massima riduzione
percentuale (50% in tutte le fasi, 70% per la fase istruttoria) sui valori medi di liquidazione di cui ai
parametri fissati con il D.M. n.55/2014, per l‘attività professionale relativa alla difesa dell’Ente in seno
giudizio di che trattasi di valore indeterminabile a complessità bassa e comunque secondo i criteri di cui al
disciplinare d'incarico.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, atteso che l’udienza di discussione è fissata per
giorno 06.12.2019.

Il Direttore Amm istrativo

(dott. Giovanni nino)

Il Segretario



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno\ \L’addetto alla pubblicazione\Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal al

- ai sensi dell'art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito dall’art. 53 LR. n. 30/93 - e
contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania

il Direttore Amministrativo\Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

# immediatamente
Cl perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall’AssessoratoRegionale per la Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del
b. per decorrenza del termine
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